ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
VATRA DORNEI

HOTARARE
privind Planul cu principalele activitati ce se desfasoara de Politia Locala
Vatra Dornei in anul 2024 si criteriile specifice de evaluare

Consiliul Local al Municipiului Vatra Dornei, judetul Suceava,
intrunit in sedinta ordinara in data de 31 ianuarie 2024

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Vatra Dornei
nr.1630 din 17.01.2024 si Raportul nr. 1622 din 17.01.2024 al Sefului Politiei Locale
Vatra Dornei,

In baza art. 30 lit. ¢) si e) din Legea politiei locale nr.155/2010, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare

In temeiul dispozitiilor art.129 alin.(2) lit.(d) si alin.(7) lit.(g), art.139 alin.(1)
art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul cu principalele activitati ce se desfasoara de Politia
Locala Vatra Dornei in anul 2024 si criteriile specifice de evaluare, conform anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul municipiului, Comisia locala de ordine publica si Politia Locala

Vatra Dornei vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
MARINCA MIHAIELA Secretar general al Municipiului Vatra Dornei
TURCU VASILE

Vatra Dornei
31.01.2024
Nr.14



MUNICIPIUL VATRA DORNEI

Str. M. Eminescu nr. 17, cod 725700
www.vatra-dornei.ro, primaria@vatra-dornei.ro
Tel. 0230 — 375229, Fax 0230 — 375170

POLITIA LOCALA VATRA DORNEI
Str. M. Eminescu nr. 15, cod 725700

Anexala H.C.L. nr. 14 din 31 .01.2024

PLAN

cuprinzand principalele activititi ce se desfiasoara de
Politia Locala Vatra Dornei in anul 2024 si criteriile specifice de evaluare

In conformitate cu prevederile art 30 lit. ¢) si e) din Legea politiei locale nr. 155/2010,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si art.15 alin.(1) lit.a) din H.G. nr. 1332/2010,
pentru planificarea principalelor activitati ce se desfasoard de personalul Politiei Locale Vatra
Dornei, s-a intocmit prezentul PLAN, cu urmatorul cuprins:

Capitolul . ~ PREZENTARE GENERALA

Capitolul II: ~ OBIECTIVE STABILITE PENTRU ANUL 2024
Capitolul III: INDICATORI DE EVALUARE

Capitolul IV: PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024
Capitolul V: DISPOZITH FINALE

VATRA DORNEI
2024
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024
Indicatori de evaluare pentru anul 2024

Capitolul I:
PREZENTARE GENERALA

1.1. Scopul intocmirii prezentului PLAN
Planul cuprinzand principalele activitati ce urmeaza a fi desfasurate de Politia Locald Vatra
Dornei in anul 2024 — denumit in continuare Plan de activitate — a fost intocmit In conformitate cu
prevederile Legii nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr.
1332/2010 si are ca scop:
— posibilitatea fundamentarii pe baze reale a bugetului de venituri si cheltuieli;
— pregatirea din timp a activitatilor, Tn mod gradual, logic si progresiv, cu folosirea eficientd a
timpului acordat acestor activitati;
— planificarea rationald si utilizarea cat mai eficientd a resurselor umane §i materiale potrivit
scopului activitatii politiei locale — mentinerea climatului normal de ordine publica si siguranta
a cetateanului pe raza municipiului Vatra Dornei;
— asigurarea prioritatii interesului public Tn exercitarea activitatilor intreprinse;
— indeplinirea cu profesionalism a atributiilor de serviciu, dand dovada de responsabilitate,
competentd, eficientd, corectitudine §i constiinciozitate;
— asigurarea unui serviciu public de calitate in beneficiul cetatenilor, prin participarea activa la
realizarea atributiilor i competentelor stabilite prin lege

1.2. Ce este, cui se adreseaza si ce cuprinde PLANUL DE ACTIVITATE:

Planul de activitate este un instrument de lucru pentru personalul de conducere din cadrul
Politiei locale pentru planificarea, organizarea si conducerea activitatilor specifice decurgand din
atributiile pe care aceasta structura la are potrivit art. 6-12 din Legea nr. 155/2010, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare si a competentelor specifice stabilite prin hotarari ale
Consiliului local.

1.3. Modul de utilizare a PLANULUI DE ACTIVITATE (procedura de lucru):

Pe baza acestui plan, personalul cu functii de conducere de la nivelul structurii functionale a
Serviciului Politiei Locale Vatra Dornei — denumit in continuare Serviciu — se va ingriji de
fundamentarea bugetelor de venituri si cheltuieli aferente anului 2024 pentru a asigura suportul
financiar necesar desfasurarii in bune conditiuni a activitatilor propuse.

Persoanele desemnate ca responsabile prin prezentul plan, se vor ingriji de pregatirea in timp
util a activitdtilor de care raspund, cu Intocmirea actelor procedurale adecvate, pe care le vor
supune, potrivit prevederilor legale, avizarii si aprobarii.

Convocarea politistilor locali la activitati se va face din timp si pe bazd de semnatura de
luare la cunostintd, sens 1n care se vor intocmi fie grafice de lucru lunare, fie convocatoare nominale
pentru activitatile ordonate.

Paza obiectivelor, bunurilor §i valorilor apartinand domeniului public si privat al
municipiului se realizeaza potrivit prevederilor Legii nr. 155/2010, republicatd, cu moificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 333/2003 si ale celorlalte acte normative incidente, pe baza
planurilor de ordine publicd/paza si aprobate de seful politiei locale, potrivit legii.

Dispozitivul de ordine publica si siguranta a cetateanului se realizeaza pe baza planului de
ordine si siguranta publica aprobat de autoritatea deliberativa locala, potrivit prevederilor art. 30, lit.
g) din Legea nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUI 2024
Indicatori de evaluare pentru anul 2024
Actiunile ordonate in afara activitatilor programate se vor realiza pe baza unor planuri de

actiune intocmite de persoana desemnata a organiza actiunile (de regula seful serviciului), aprobate

de primarul municipiului.
Prezentul plan se completeaza cu prevederile Planurilor tematice de pregatire profesionala,
pentru securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta pentru anul de referinta.

Capitolul IT:
OBIECTIVE STABILITE PENTRU ANUL 2024

2.1. Obiectivele ce se vor urmairi in activitate pe parcursul anului 2024

Obiectivul general: asigurarea ordinii si linistii publice, a sigurantei cetiteanului, cresterea
eficientei pazei obiectivelor si a bunurilor apartinand domeniului public si privat al municipiului,
respectarea normelor privind buna convietuire, gospodarirea, intretinerea si curdtenia localitatii,
protectia mediului, comertul stradal si din piete, sens In care, primordial va ramane punerea in
aplicare a prevederilor HCL nr. 103/2012, a HCL nr. 44/2017 cuprinzand norme privind buna
convietuire, ordinea si linistea publicd, gospodarirea orasului si protectia mediului, precum si
comercializarea produselor si serviciilor de piatd in Municipiul Vatra Dornei, a Legii nr. 61/1991,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si a legislatiei privind circulatia pe
drumurile publice, conform competentelor.

2.1. Obiectve operationale pe domenii:
A. GOSPODARIREA, INTRETINEREA SI CURATENIA MUNICIPIULUI,

CONSTATAREA SI SANCTIONAREA CONTRAVENTIILOR PRIVIND:

e modul de mentinere a curdteniei trotuarelor aferente imobilelor si incintelor in care isi
desfasoara activitatea persoanele fizice si juridice, a locurilor de parcare pe care le folosesc,
indepartarea pe timp de iarna a zapezii si ghetii de pe acestea;

e distrugerea sau sustragerea dotarilor aferente utilitatilor publice (hidranti, conducte, tablouri
electrice, capace canal, guri aerisire, amenajdri sau instalatii de joacd pentru copii), mobilierul
stradal, inclusiv din cimitire (banci, cosuri de gunoi, vaze ornamentale, panouri publicitare,
fantani arteziene) etc ;

e distrugerea sau degradarea perdelelor de vegetatie si aliniamentelor de protectie, spatiile verzi,
parcurile, gardurile vii;

e consumul bauturilor alcoolice in locurile publice, dormitul pe banci ori spatii verzi din parcuri,
piete sau alte locuri publice;

e respectarea prevederilor legislatiei privind lipirea afiselor, anunturilor, reclamelor sau benerelor
in alte locuri decat cele special amenajate si autorizate de primdria municipiului §i numai dupa
achitarea taxelor locale;

e degradarea din culpa a locuintelor si anexelor gospodaresti, spatiilor comerciale si prestatoare
de servicii, imprejmuirile, semnele de circulatie, indicatoarele turistice, placutele de avertizare
pentru contraventii;

e ocuparea spatiilor verzi, aleillor, trotuarelor, parcarilor, strazilor prin depozitarea de materiale
de orice natura;

e 1indeplinirea obligatiilor specifice, prin asociatiile de locatari (proprietari), de catre persoanele
care locuiesc la blocuri;

e masurile luate de catre asociatiile de locatari si proprietari privind curatenia pe scari, in jurul,
containerelor pentru colectarea deseurilor menajere, efectuarea zugravelilor (periodic),
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024
Indicatori de evaluare pentru anul 2024
igienizarea subsolurilor, afisarea la loc vizibil a listei cu locatarii, intretinerea curateniei si a

spatiilor verzi din jurul blocului §i interzicerea Ingradirii spatiului din vecinatatea blocului;

e amplasarea de corturi §i stationarea mijloacelor de transport (carute, remorci, rulote) pe
domeniul public, fara aprobare din partea Primariei;

e pasunatul animalelor in zonele verzi, amenajate si pe spatiile verzi de utilitate publica, pe
spatiile verzi dintre blocurile de locuit i in zonele aferente institugiilor de toate categoriile.

B. Insotirea si asigurarea protectiei personalului, din aparatul de specialitate al
primarului, responsabil cu disciplina in constructii si afisajul stradal, protectia mediului si cu
activitatea comerciala, cu ocazia actiunilor de control executate pa raza municipiului Vatra
Dornei.

C. PROMOVAREA NORMELOR DE BUNA CONVIETUIRE STABILITE DE
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI VATRA DORNEI, CONSTATAREA §SI
SANCTIONAREA CONTRAVENTIILOR PRIVIND:

e nerespectarea normelor de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice;

e nerespectarea regulilor privind utilizarea domeniului public si privat al unitatii
administrativ-teritoariale Vatra Dornei;

e nerespectarea normelor privind utilizarea drumurilor publice din Municipiul Vatra Dornei;

e nerespectarea normelor privind salubrizarea si protectia mediului inconjurator;

e nerespectarea normelor privind buna gospodarire, intretinere si folosire a terenurilor si
constructiilor de orice fel situate pe raza UAT Vatra Dornei;

e nerespectarea normelor privind comercializarea produselor si serviciilor de piatd 1n
municipiul Vatra Dornei.

Pentru toate situatiile de incalcare a normelor legale constatate, politistii locali vor
aplica sanctiunile prevazute de legislatia si actele normative date in competenta.

D. REALIZAREA DISPOZITIVELOR DE ORDINE SI SIGURANTA PUBLICA PE

RAZA MUNICIPIULUI VATRA DORNEI

e Intocmirea Planului de ordine si sigurantd publicd a municipiului Vatra Dornei cu folosirea
eficienta a efectivelor destinate patrularii stradale in scopul prevenirii si combaterii
infractiunilor stradale si a contraventiilor;

e constituirea dispozitivelor de ordine publica cu prilejul activitatilor culturale, sportive, religioase
sau de alta natura ce se vor desfasura pe raza municipiului Vatra Dornei, pe baza planurilor de
actiune, intocmite pe principii de eficienta tehnico-economica;

e cresterea eficientei masurilor de ordine si sigurantd publicd realizate in cooperare cu politia
municipiului, respectiv cu unitatea locald de jandarmi in actiunile organizate in comun.

E. CRESTEREA SIGURANTEI CIRCULATIEI RUTIERE
e verificarea integritatii mijloacelor de semnalizare rutierda, functionarea semafoarelor, starea
indicatoarelor si a marcajelor rutiere;
e participarea la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala,
grindina, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;
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e participarea, impreund cu politistii rutieri de la Politia Roméand, la asigurarea masurilor de

circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri §i alte activitati care se desfasoara
pe drumul public si implica aglomerari de persoane;

e sprijinirea structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor pentru asigurarea
fluentei si sigurantei traficului;

e constatarea contraventiilor pentru incdlcarea normelor legale privind oprirea, stationarea,
parcarea autovehiculelor, accesul interzis, incdlcarea normelor legale privind masa maxima
admisa, incalcarea normelor rutiere de catre pietoni, biciclisti, conducatori de mopede si
vehicule cu tractiune animala;

e constatarea contraventiilor pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la circulatia in
zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile de
parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

e aplicarea prevederilor legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stdpan sau abandonate pe
terenuri aparfinand domeniului public sau privat al statului ori al unitatii administrativ-
teritoriale.

F. CRESTEREA EFICIENTEI DISPOZITIVELOR DE PAZA si ORDINE A
OBIECTIVELOR, BUNURILOR SI VALORILOR APARTINAND MUNICIPALITATII
e neinregistrarea de evenimente negative (efractii, distrugeri de bunuri etc) la obiectivele asigurate
cu dispozitive de paza cu agenti locali, precum si in activitatea de patrulare stradala;
e optimizarea dispozitivelor de ordine publica si paza prin folosirea eficientd a resurselor umane
si materiale alocate potrivit planurilor de ordine publica si paza.

G. ASIGURAREA LOGISTICA A ACTIVITATILOR PLANIFICATE PENTRU

INDEPLINIREA OBIECTIVELOR

e realizarea achizitiilor de bunuri materiale necesare activitatii, cu incadrarea in bugetul alocat:
uniforme, echipament de protectie, mijloace de autoaparare si interventie (inclusiv armament
cu munitie letala si neletald), statii de radioemisie-receptie si mijloace pentru asigurarea
probatoriului, potrivit normativelor;

e asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice in conformitate cu dispozitiile
legale cu privire la accesarea bazelor de date ale M.A.L;

e realizarea achizitiei de mijloace materiale pentru procesul de instruire si perfectionare continua
a cadrelor;

e pentru buna desfasurare a activitatilor se impune asigurarea carburangfilor necesari pentru
autoturismul din dotare, conform normativelor in vigoare.

Capitolul III:
INDICATORI DE EVALUARE PENTRU ANUL 2024

Potrivit art. 30 lit. ¢) din Legea nr. 155/2010, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si a O.U.G. nr. 57/2019 — Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
se stabilesc drept criterii specifice pentru evaluarea activitatii politiei locale urmatorii indicatori de
evaluare pentru organizatie/serviciu, respectiv pentru politistii locali:
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI

PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024

Indicatori de evaluare pentru anul 2024

A. Indicatori de evaluare pentru organizatie/serviciu:

INDICATORUL
crt.

TERMEN
DE
URMARIRE
(ANALIZA)

CINE
RASPUNDE

1 | INCADRAREA IN BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
1.1. Venituri realizate la bugetul local din:

- prestari servicii potrivit competentelor legale;

- amenzi contraventionale.

1.2. Cheltuieli

trimestrial

Sef Serviciu

2 | EFICIENTA ACTIVITATII

2.1. Numar constatari fapte antisociale:
2.1.1. — infractiuni;
2.1.2. — contraventii.

2.2. Cereri, sesizari, reclamatii solutionate;

siguranta publica si a unor masuri de preventie adecvate
2.3.1. — prin actiuni proprii;
2.3.2. — prin actiuni in cooperare;
2.3.3. —nr. obiective asigurate si lipsa de evenimente negative la
acestea
2.3.4. —nr. activitati de prevenire;
2.4. Organizarea eficientd a dispozitivelor de paza si ordine, cu alocarea

2.5. Activitati de control si indrumare pentru respectarea legalitatii in
domeniile:
2.5.1. — activitati comerciale,
2.5.2. — protectia mediului,
2.5.3. — disciplina in constructii,
2.5.4. — evidenta persoanei

2.3. Prevenirea actelor antisociale prin realizarea dispozitivelor de ordine si

rationald a resurselor umane si materiale corespunzatoare scopului propus

lunar

Sef Serviciu

SITUATII DE URGENTA

3.1. Programe de instruire/verificare profesional;

3.2. Programe de instruire pe linie de protectie a muncii

3.3. Programe de instruire pe linie de situatii de urgenta/alerta
3.4. Evaluarea activitatii profesionale pe parcursul anului

functiei

3 | PREGATIREA PROFESIONALA, DE PROTECTIE A MUNCII SI PENTRU

3.5. Evaluarea anuala a capacitatilor profesionale si aptitudinilor fizice adecvate

lunar

trimestrial

anual

Sef Serviciu

4 | DISCIPLINA IN MUNCA

4.1. Sinteza nominala pentru:
4.1.1 - abateri;
4.1.2 - sanctiuni disciplinare.

lunar

anual

Sef Serviciu

B. Indicatori de evaluare pentru politistii locali:

Nr.

INDICATORUL
crt.

URMARIRE
(ANALIZA)

TERMEN
DE

CINE

RASPUNDE

1 Neinregistrarea de evenimente negative in randul politistilor locali

Stadiul cunoasterii consemnelor general si particular al postului sau
misiunii incredintate

Permanent

Numar de constatéri: infractiuni flagrante, contraventii date in competenta,
alte fapte antisociale pentru care s-au sesizat organele competente

trimestriald)

(Analiza

Sef Serviciu

Politistii locali
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024

Indicatori de evaluare pentru anul 2024

4 Cereri, sesizari, reclamatii ale cetatenilor solutionate

Cunoasterea zonei de responsabilitate, a problematicii existente si modul de
5 implicare pentru rezolvarea acestora (masuri Intreprinse potrivit
competentelor sau propuneri de masuri)

Participarea activa la activitati ordonate 1n dispozitive de ordine si siguranta
6 publica: numar de actiuni proprii sau in cooperare la care a luat parte
(prezenta, numar de constatari)

Operativitatea interventiei (timp de reactie, timpi de solutionare) in cazul
sesizarii cu privire la ilicitul penal sau contraventional ori la evenimente
deosebite si oportunitatea masurilor intreprinse (corectitudinea masurilor
luate)

Participarea activa la sedintele de instruire profesionald, instructia tragerii si
8 de pregitire fizica si de autoaparare (prezenta si calificativele obtinute la
evaludrile profesionale)

Respectarea normelor de conduita; cunoasterea, respectarea si aplicarea
legilor si actelor normative primite in competenta

10 | Incadrarea in baremele stabilite pentru evaluarea conditiei fizice
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI

PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024

PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024

Capitolul IV

. A =5 LUNA
53 ACTIVITATEA RASPUNDE (PERIOADA/FRECVENTA) £
"Rl a3 ]als]e] 7 [s]o]w]u]n
ACTIVITATI DE PREGATIRE/EVALUARE A CADRELOR
Studiu individual pe problematici specifice cuprinse in OG
nr. 2/2001/MC, HCL nr. 103/2012, HCL nr. 44/2017, OUG e . o . N .. 15 . . " " " " . . . . " .
! 195/2002/R/MC, Legea 61/1991 si/sau consemnul postului Politistii locali Zilnic, la intrarea fn serviciu min
- incidente situatiei operative prezentate
2 )i L; Instruire profesionala de specialitate (juridica, tactica Sef Serviciu Lunar/Trimestrial, in perioada 1 — 15 ale fiecarei 2 . . . . . . . . . . . .
§ j : politieneascd, tehnica) luni/a ultimei luni din trimestru ore
~|
,: % = Instructia tragerii cu armamentul din dotare §i instructie de Trimestrial, in perioada 1 — 15 ale lunilor martie, 1
319 7 3 front (dupa achizitionarea armamentului necesar si Sef Serviciu iunie, septembrie, noiembrie in cadrul instruirii ore * * * *
g E k obtinerea avizelor si autorizatiei conform legii ) profesionale de specialitate
4 & Pregitire fizica si de autoaparare Sef Serviciu . Lunar/Trlmestrlal, in cadrul sedintelor de 1 . . . . . . . . . . . .
A Instructor sportiv instruire ore
Curs profesional cu durata de 3 luni, potrivit prevederilor *Conform O.M.A.I. privind organizarea si *conf.
5 art. 18 din Legea nr. 155/2010, republicata/MC — dupa Sef Serviciu desfasurarea cursurilor de formare initiala pentru ) ’ *conform programarii, potrivit protocoalelor cu M.A.L
caz* politistii locali in institutii ale M.A.L Prog.
6 Verificare profesionalii periodics in perioada 1 — 15 ale lunilor aprilie i august, in 1 . .
Sef Servici cadrul instruirii profesionale de specialitate ord
ef Serviciu
7 ~ - Verificare profesionald anuala in perioada 1 — 15 decembrie 011’51 *
g
=<z —
j = | Evaluarea starii de sanatate Sef Se.r\'n.cm s . . . . 2
8 Sz . . - Servicii contractate In perioada 10 ianuarie — 25 februarie *
< | (controlul psiho-medical anual) . ore
= 3 de unitate
=)
o e R
9 Eﬁ a Eval.uarea c?ndltle} f.‘I.ZAICC Sef Serviciu In perioada 1 — 15 decembrie ! *
g3 (verificarea incadrarii in bareme) ore
= E conf.
10 5 E Examen pentru promovare in functia publica Sef Serviciu Conform planificarii Biroului Resurse Umane regul. conform planificarii
> de ex.
Evaluarea anuala a functionarilor publici si intocmirea . Conf
11 fisei de evaluare anuala pentru anul precedent si propuneri | Sef Serviciu In perioada 1 ianuarie — 31 martie e ii. *
privind necesarul de formare profesionald g
= . . RN . Persoancle desemnate
12 2 LH) Instructaj periodic de securitate si sanatate in munca s3 efectueze/ verifice 2 . . . .
== | SSM) instructajul SSM : I . ore
Q 8 J ) Conform planificarii si lunar, in continuarea
= pregdtirii profesionale de specialitate
E E Persoancle desemnate 1
13 % E Instructaj periodic pentru situatii de urgenta (SU) sa efectueze/ verifice ore * * * * * * * * * * * *
- instructajul pt. SU.
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Indicatori de evaluare pentru anul 2024

CINE

ACTIVITATEA RASPUNDE

Crt

-
z

DATA LIMITA
(PERIOADA/FRECVENTA)

Timp
alocat

12

ACTIVITATI DE ORDINE SI PUBLICA SI PAZA, POTRIVIT ATRIBUTIILOR LEGALE

Misiuni de ordine si siguranta publica prin patrulare
pedestra si auto pe itinerariile de patrulare din municipiu,
cu efective proprii si/sau in cooperare cu Politia
Municipiului Vatra Dornei (patrule mixte)

Dispozitive de ordine publica pe timpul desfagurarii

15 competitiilor sportive de pe arenele sportive ale
municipalitdtii, dupa caz

Dispozitive de ordine publica pe timpul desfagurarii
Zilelor Municipiului Vatra Dornei

Dispozitive de ordine publica pe timpul sarbatorilor legale
si religioase: Ziua Nationald, Craciun, Paste, Anul Nou,
etc.

Dispozitive de ordine publica pe timpul desfasurarii
adundrilor publice, mitingurilor, manifestarilor cultural — Sef Serviciu/
artistice sau de altd natura organizate in municipiu Politistii locali
Impreuna cu politia, jandarmeria, pompierii - activitati de
salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de
incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamitati
naturale si catastrofe.

Supravegherea unitatilor scolare, parcarilor auto, a zonelor
comerciale si de agrement, a pietelor, bazarului, a
cimitirelor si a altor locuri prevazute in planul de
siguranta si ordine publica.

Constatarea modului cum sunt respectate, de catre cetdteni
si de catre persoanele juridice, normele prevazute de
H.C.L.nr.103/2012 i 44/2017, Legea nr. 61/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
0.U.G. nr. 195/2002, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si alte acte normative incidente.

14

ORDINE PUBLICA si CIRCULATIE

20

21

Permanent, conform planului de ordine si
siguranta publica a municipiului/Buletinului
posturilor

Conform planurilor de actiune — Potrivit
solicitarilor organizatorilor, pe baza calendarului
competitional/organizatoric, si aprobarilor date
de primar

Permanent, conform planurilor de cooperare

Permanent, conform planului de ordine si
siguranta publica a municipiului

Permanent

Asigurarea ordinii publice cu politisti locali si a pazei
obiectivelor stabilite de autoritatile locale, cu personal
contractual.

22

Asigurarea pazei valorilor monetare pe timpul transportului | Sef Serviciu/

23 N SR S .
acestora de la casieria Primariei la Trezorerie i invers Politistii locali

Insotirea si protectia reprezentantilor Primriei la
executarea unor controale sau actiuni specifice
compartimentului din care fac parte la institutii, societati,
persoane juridice sau fizice etc.

PAZA SI ORDINE

24

Permanent, conform dispozitiilor autoritatii
locale si a planurilor de paza si ordine

Permanent, conform planului de paza a
transportului de valori

Permanent, pe baza solicitarilor scrise ale sefilor
compartimentelor functionale ale primariei,
aprobate de primar

Nenormat

ACTIVITATI DE ANALIZA, CONTROL SI INDRUMARE

Privind modul de executare a misiunilor de catre politistii
locali, respectarea legilor, regulamentelor/instructiunilor si
disciplinei muncii Sef Serviciu
Privind cunoasterea si respectarea normelor pentru situatii
de urgenta si de securitate si sanatate in munca

25

CONTRO
L SI
fNDRUM

26

Permanent, conform planificarii lunare sau
inopinat

Nenormat
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI

PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024

Indicatori de evaluare pentru anul 2024

27 §ed1n‘ge operative C!e analiza si indrumare a activitatii, Sef Serviciu Lunar 1, . . " " . . . % .
inclusiv a executiei bugetare ord
Revistd de front cu verificarea existentei si starii .. Trimestrial, cu ocazia organizarii sedintelor de 1
28 . .. . O s .| Sef Serviciu . . . * *
echipamentului i materialelor distribuite politistilor locali instruire Ora
5 3 ACTIVITATEA CINE DATA LIMITA gz LUNA
z 9 RASPUNDE (PERIOADA/FRECVENTA) = %
1] 2] [ 4 ] [ 6 [ 7] 8] 0] 11 ]12
ACTIVITATI DE MANAGEMENT AL STRUCTURII
29 Intogmlre.a pr(nectfulul de buget de \{enltun si chelt},uc;h pe anul Sef Serviciu in perioada 15 — 30 octombric .
urmator §i comunicarea lui compartimentului specializat
30 | Revizuirea planurilor de siguranta publicd, ordine si paza, alarmare | Sef Serviciu O.r i de cate orl ¢ necesar sau cel p utin * *
trimestrial, pand la finele trimestrului
31 | Stabilirea programului anual de achizitii publice Sef Serviciu in perioada 15 — 30 octombrie *
Analiza derularii contractelor de achizitie publica (indeplinirea . e A .
L < . . RS .. Trimestrial, in prima saptamana a trimestrului . .
32 | obligatiilor de catre prestator) si stadiul aprovizionarii cu Sef Serviciu « . .
. S ; urmator celui analizat
mijloacele fixe si obiectele de inventar necesare
Reeval i rti itiil ite 1 .. - .
33 cevaluarea si expertizarea conditiilor fieosebl e in care se Sef Serviciu Anual, pani la 31 martic
desfagoara activitatea la locul de munca
34 | Revizuirea figelor de post pentru intreg personalul Sef Serviciu Anual, pana la 31 martie *
35 | Completarea si comunicarea declaratiilor de avere si interese Ful’l.C.tl().l:laI'll p}lbhm / Anual, pand la 31 martie sau ori de cate ori este
Politistii locali necesar
Planificarea concediilor de odihné/vizarea legitimatiilor si
36 | ordinelor de serviciu, emiterea deciziilor interne de constituire a Sef Serviciu Anual, pana la 30 decembrie/31 ianuarie *
comisiilor functionale §i pentru organizare interna
Analiza indicatorilor de performanta a structurii de politie locala si =
intocmirea raportului de activitate catre Comisia locala de ordine .. Trimestrial, in prima saptdmana a trimestrului g
37 A o . A . Sef Serviciu « - . g * *
publica si Consiliul local. La sfarsitul anului se intocmeste si urmator celui analizat 5
raportul bilant privind activitatea anului incheiat. “
Analiza indicatorilor operativi ai activitatii, inclusiv rezolvarea Lunar. in prima siptimand a lunii urmitoare
38 | cererilor, sesizarilor si reclamatiilor. Analiza modului de derulare a | Sef Serviciu ar, In p P * * * * * * * * *
s S o celei analizate
protocoalelor de cooperare. Intocmirea informarii lunare.
Organizarea sedintelor trimestriale a Comisiei locale de ordine .. Trimestrial, in prima saptdmana a trimestrului
39 . Sef Serviciu < . . * *
pubplica urmator celui analizat
Verificarea documentelor de lucru si a agendei de activitati curente
40 | la nivelul structurii si intocmirea documentelor de Sef Serviciu Lunar, in ultima saptdmana din luna * * * * * * * * *
incheiere/incepere de luna (pontaje, grafice de lucru, registre etc)
Verificarea existentei si stdrii tehnice a armamantului, a mijloacelor ..
41 . . S Lo . . Sef Serviciu * *
auto, radio, mobilierului si celorlalte dotéri., intretinere si reparatii. . o . o .
Trimestrial, in ultima sdptdmana a trimestrului
42 | Verificarea gestiunii proceselor verbale de contraventie Sef Serviciu * *
43 | Adoptarea masurilor de trecere la sezonul cald de la cel rece si invers| Sef Serviciu Pana la 31 martie, respectiv 31 octombrie *
44 Pre.ze.n‘tar.ea HCL-urilor si. Dispozitiilor Primarului incidente Sef Serviciu Permanent . . . . . . . . .
activitatii politistilor locali
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POLITIA LOCALA VATRA DORNEI PLANUL DE ACTIVITATE PE ANUL 2024
Dispozitii finale

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Prezentul plan cuprinde setul minim de activitati previzionate si planificate a se desfasura cu
efectivele Politiei Locale Vatra Dornei in perioada de referintd, pentru realizarea scopurilor propuse
in Capitolul L

Activitatile care, din motive obiective, nu pot fi desfasurate in intervalul de timp sau pana la
data limita previzionata se vor reprograma, la solicitarea persoanei responsabile, pe baza de referat
motivat si aprobat de conducerea institutiei.

Seful Serviciului Politiei locale si persoanele nominalizate vor lua masuri de indeplinire a
sarcinilor decurgand din prezentul plan.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
MARINCA MIHAIELA Secretar general al Municipiului Vatra Dornei
TURCU VASILE
C.C./2024/2 ex.
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