ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
VATRA DORNEI

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza si coeficientii de salarizare pentru
functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Vatra Dornei, si a institutiilor subordonate

Consiliul Local al Municipiului Vatra Dornei, judetul Suceava,
intrunit in sedinta de indata in data de 18 ianuarie 2023

Avand in vedere referatul de aprobare nr.1441/16.01.2023 prezentat de primarul
municipiului, raportul nr.1442/16.01.2023 al compartimentului de specialitate,
precum si avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local;

Potrivit prevederilor art.3 alin.1 din Carta europeana a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr.199/1997, “prin
autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea efectiva ale autoritatilor
administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume
propriu si in interesul populatiei locale, o parte importanta a treburilor publice”;

In conformitate cu prevederile art.10-11 si art.38 alin.(3) lit.(e) al Legii cadru
nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;HG nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art.129, alin.(2) lit.(a) art.139 alin.(3) lit.(a) si art.196 alin.(1) lit.(a) din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ Republicata;

HOTARASTE

Art.1. Se aproba salariile de baza si coeficientii de salarizare pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Vatra Dornei, si a institutiilor subordonate, incepand cu 01.01.2023, conform anexei
nr.1 la prezenta hotarare.

Art.2. In cazul modificirii salariului de bazd minim brut pe tari garantat in
plata, salariile de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Vatra Dornei si a institutiilor subordonate, se vor indexa prin
Dispozitie a Primarului Municipiului Vatra Dornei prin aplicarea coeficientilor
stabiliti conform anexei nr.1 din prezenta hotarare.

Art.3 Primarul Municipiului Vatra Dornei, prin Compartimentul Resurse
umane si Directia economica, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
PINTILII MIRCEA CRISTIAN Secretar general al Municipiului Vatra Dornei
TURCU VASILE

Vatra Dornei
18.01.2022
Nr.4



ANEXA laH.C.L.nr.

/

LIMITELE SALARIILOR DE BAZA

Se aproba,
Primar,
Bonches llie

pentru functiile de executie aferente functionarilor publici si personalului contractual

din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordine,

incepand cu data de 01 ianuarie 2023 conform Legii nr.153/2017, anexa IX

Nivelul max al grilei de salarizare pt functii publice si contractuale din aparatul propriu al

nr.crt. primarului, conform anexei IX din Legea 153/2017 Salar baza coeficient
1 viceprimar 10400 5
A. Functii publice
1. Functii publice de conducere
Nr. Gradul
Denumirea functiei Studii ) coeficient
Crt. ’ profesional Salar baza
1 |Secretar general S 9450 3.15
2 |Arhitect sef S Il 9445 3.15
3 |Director executiv S Il 9440 3.15
4 |Director executiv S | 8450 2.82
5 |Sef serviciu S Il 8250 2.75
6 |Sefserviciu S | 7500 2.50
7 |Sefbirou S Il 7000 2.33
8  |[Sefbirou S I 6500 2.17
1. Functii publice de executie
Nr. Gradul
Denumirea functiei Studii ) Salar baza Coeficient
Crt. ’ profesional
1]Auditor S Superior 5120 1.71
2|Auditor S Principal 4500 1.50
3|Auditor S Asistent 4200 1.40
4]Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Superior 5000 1.67
5|Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Principal 4400 1.47
6] Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Asistent 3900 1.30
7|Consilier, Consilier juridic, Expert, Inspector S Debutant 3500 1.17
8|Referent de specialitate SSD Superior 4700 1.57
9|Referent de specialitate SSD Principal 4100 1.37
10JReferent de specialitate SSD Asistent 3800 1.27




11]Referent de specialitate SSD Debutant 3400 113
12|Referent M Superior 3800 1.27
13|Referent M Principal 3500 117
14|Referent M Asistent 3300 1.10
15|Referent M Debutant 3100 1.03
B-Personal contractual
1. Functii de conducere
N Denumirea functiei Studii Gracliul Salar baza coeficient
Crt. ' profesional
1 |Administrator public S 9450 3.15
2  |Director executiv S Il 8500 2.83
3 |Director executiv S | 7800 2.60
4 |Sef serviciu S Il 6800 2.27
5 |Sef serviciu S | 6400 213
6 |Sef birou S Il 6000 2.00
7 |Sef birou M Il 5700 1.90
2. Functii de executie
Nr. Gradul/
Crt. Denumirea functiei Studii Treapta Salar baza coeficient
profesionala
1 |Consilier, Inspector de specialitate S A 4600 1.53
2 |Consilier, Inspector de specialitate S I 3900 1.30
3 |Consilier, Inspector de specialitate S I 3500 117
4 |Consilier, Inspector de specialitate S Debutant 3200 1.07
5 |Consilier juridic S IA 4800 1.60
6 |Consilier juridic S I 4200 1.40
7 |Consilier juridic S I 3800 1.27
8 |Consilier juridic S Debutant 3300 1.10
Tehnician-economist, secretar superior,interpret relatii,
9 linterpret profesional, conductor arhitect, inspector, SSD IA 4000 1.33
referent, subinginer, arhivist
Tehnician-economist, secretar superior,interpret relatii,
10 [interpret profesional, conductor arhitect, inspector, SSD 3800 1.27

referent, subinginer, arhivist




Tehnician-economist, secretar superior,interpret relati,

11 |interpret profesional, conductor arhitect, inspector, SSD I 3600 1.20
referent, subinginer, arhivist
Tehnician-economist, secretar superior,interpret relati,
12 |interpret profesional, conductor arhitect, inspector, SSD debutant 3400 113
referent, subinginer, arhivist
13 |Referent, Arhivar, referent casier M A 3800 1.27
14  |Referent, Arhivar, referent casier M I 3600 1.20
15 |Referent, Arhivar, referent casier M Il 3400 1.13
16 |Referent, Arhivar, referent casier M Debutant 3200 1.07
17 |Administrator M I 4200 1.40
18 |Administrator M I 3500 117
19 |Bucatar M I 3180 1.06
20 [Ingrijitor M,G I 3400 113
21 |Ingrijitor M,G debutant 3200 1.07
22 |Sofer M,G I 4000 1.33
23 |Sofer M,G Il 3500 1.17
24 Muncitor calificat M,G I 4000 1.33
25 |Muncitor calificat M,G I 3800 1.27
26 |Muncitor calificat M,G 1l 3600 1.20
27 |Muncitor calificat M,G v 3300 1.10
28 |Paznic M,G 3200 1.07
29  |Muncitor necalificat M,G I 3400 113
30 |Muncitor necalificat M,G I1,fara spor 3000 1.00
3. Functii din cadrul serviciilor de salvamont
(';lrrt Denumirea functiei Studii Gradul Salar baza coeficient
1 |Salvator montan M | 4300 1.43
2 |Salvator montan M I 3700 1.23
3 |Salvator montan M I 3300 1.10
4. Functii din cadrul compartiment Cultura, biblioteca si muzee
(r;lrrt Denumirea functiei Studii Gradul Salar baza coeficient
1 |Muzeograf S IA 4000 1.33
2 |Muzeograf S I 3600 1.20
3 |Muzeograf S I 3400 113
4 |Muzeograf S debutant 3200 1.07
5 |Bibliotecar S IA 4000 1.33
6 |Bibliotecar S I 3600 1.20




Bibliotecar S Il 3400 1.13

Bibliotecar S debutant 3200 1.07

Bibliotecar M IA 3650 1.22
10 |Bibliotecar M I 3500 1.17
11 |Bibliotecar M Il 3200 1.07
12 |Bibliotecar M debutant 3000 1.00
13 |Inspector S 1A 4600 1.53
14 |Inspector S I 4000 1.33
15 |Inspector S I 3400 113
16  |Inspector S debutant 3200 1.07

NOTA:Limitele salariilor de bazi previzute in prezenta Anexa sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se
determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017.

Director economic, Comp. Resurse umane, Sindicat,
Pintescu Maria Enache Ecaterina Mezdrea Felicia
Presedinte de sedinta, Secretar general UAT,

Pintilie Mircea Cristian Turcu Vasile
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